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Historique 

La Chambre de commerce a vu le jour le 15 avril 1931, grâce à l’initiative de 86 résidents de Saint-Georges. Le
temps faisant son effet, en plus des impacts socioéconomiques de la Deuxième Guerre mondiale, le
mouvement perd de l’ampleur. En 1946, on retrace la création d’une Chambre de commerce des jeunes, sous
la présidence de M. Yvon Thibaudeau. Le même scénario se reproduit quelques années plus tard, les aléas de
l’économie ont eu raison du jeune réseau d’affaires. 

La Chambre de commerce de Saint-Georges, telle que nous la connaissons aujourd’hui, se forme le 17 mars
1987. Réanimé par et pour le milieu des affaires, l’organisme à caractère économique se définissait comme un
mouvement rassembleur, dynamique et représentatif de la volonté de ses membres.  

Constitution 

La Chambre de commerce de Saint-Georges dessert tout le territoire de Ville de Saint-Georges et ses
partenariats d’affaires lui permettent de rayonner sur l’ensemble de la région Chaudière-Appalaches, plus
particulièrement dans la MRC Beauce-Sartigan. Elle est constituée en société en vertu de la Partie I de la
Loi canadienne sur les Chambres de commerce et est gérée par un conseil d’administration formé de gens
d’affaires issus du milieu. Une permanence assure le suivi de l’administration des activités et du service aux
membres. La Chambre de commerce de Saint-Georges compte en ses rangs des membres provenant de
diverses sphères d’activité. 
 



Président
Olivier Morin
RCGT

1re vice-présidente 
Renée Perron
Riade Logistique

2e vice-président
Pascal Vallée
Gestion Vasan 

Trésorier 
Sébastien Boily
Blanchette Vachon

Secrétaire 
Bianca Dupuis
Portes et fenêtres ABRITEK

Présidente ex officio 
Bianka Champagne Sexologue

STRUCTURE
ADMINISTRATIVE.

A O Û T  2 0 2 0  •  A G A  |  0 4

Alexandre Hamann
Centre Hamann 
 
Caroline Pouliot 
Pavages Abénakis 
 
Alexandre Toulouse 
la boîte. – imagerie créative | ANA – Alternative Adaptée 

Dany Plante
Cégep Beauce-Appalaches

Marquis Drouin
Bureau en gros

Karine Couture
Torrus Groupe Financier

Julie Roy
Desjardins Entreprises Beauce-Sud et Appalaches

Stéphanie Marquis
Garaga

Rock Lessard
Construction CP Less

Comité exécutif Nos administrateurs
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Mylène Sylvain
Commis-comptable

externe
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Chers membres,
Chers partenaires et membres du conseil d’administration,

Merci d’être présents à cette assemblée générale annuelle virtuelle.
Ce n’est pas sans expirer profondément que nous terminons la saison. Celle-ci nous a challengés, nous a
embêtés et, parfois, énormément frustrés. Mais de cette année, disons-le, extraordinaire pour notre
région, notre province et notre pays, nous avons su nous réinventer. Je veux d’ailleurs prendre un moment
pour souligner l’incroyable résilience de nos entrepreneurs. Du jour au lendemain, des dizaines de défis se
sont présentés à eux; des tonnes de papier, des tâches supplémentaires leur ont été imposées. Pour
certains, la mission même de leur entreprise a été repensée et redirigée vers les efforts de production
d’équipement de protection individuelle nécessaire au personnel de la santé et aux employés des services
essentiels. À vous tous, je vous lève mon chapeau.

Je souhaite également souligner la vague de solidarité qui a envahi la région. Les citoyens et citoyennes
de la Beauce ont appuyé leurs communautés en investissant dans leurs entreprises et les entrepreneurs
locaux. Depuis des années, la promotion de l’achat local est au cœur de la mission de la Chambre. Cette
année, nous avons pu constater à quel point il est essentiel. C’est pourquoi, au cours des derniers mois,
nous avons mis en place de nombreux projets pour encourager l’achat local, mais surtout pour soutenir les
entreprises qui enrichissent l’économie d’ici. Pensons notamment à la campagne de promotion « Achetons
Beauceron » lancée en collaboration avec M. Samuel Poulin, député de Beauce-Sud et adjoint
parlementaire du premier ministre (volet jeunesse) ainsi qu’à la plateforme d’achat local du même nom
créée en collaboration avec l’entreprise IClic.

Malgré la crise que nous vivons, la Chambre de commerce a connu une très belle année. L’innovation
étant au cœur de nos valeurs, nous sommes fiers du succès que les nouvelles activités de notre
programmation 2019-2020 ont connu. À notre événement-clé de Classique de golf s’est ajouté le
Challenge DEK Hockey de l’Aile jeunesse; une nouvelle activité grandement appréciée où le réseautage et
l’activité physique ont été de la partie.



Directrice générale de la CCSG
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Annie Gilbert

Tout comme la journée-conférence « Quand les AFFAIRES et la CONSTRUCTIONS se rencontrent », la nouvelle
activité « Quand les AFFAIRES et la SANTÉ se rencontrent » a connu un grand succès et a su intéresser les
entrepreneurs de la région en leur offrant une gamme diversifiée de conférences et plusieurs opportunités de
réseautage. Les thématiques de nos déjeuners-formations et de nos dîners-conférences ont également capté
l’intérêt de nos membres et la forte participation à ces activités est garante de leur bien-fondé et de leur
pertinence.

La pandémie de la COVID-19 a néanmoins retardé la tenue de nombreux événements et activités dont, entre
autres, l’emblématique Gala de l’entreprise beauceronne. Loin de nous l’idée d’annuler cette importante soirée
de reconnaissance de l’entrepreneuriat local, nous allons tenir la 32e édition du Gala le 1er mai 2021. De plus,
nous avons doublé d’efforts pour continuer à offrir des activités et de l’information de qualité à nos membres, et
ce, par l’entremise des nombreux outils de télécommunication. Notons par exemple, la création des « Rendez-
vous avec la Chambre » diffusés sur le groupe Facebook de l’organisation où j’entretenais des discussions avec
des formateurs, des entrepreneurs et des politiciens de la région, la poursuite de conférences offertes par la
Chambre via la diffusion en direct ou encore l’offre d’une activité de formation à distance pour obtenir la
« Certification en leadership et habiletés de direction ». Encore une fois, les entrepreneurs de la région ont
répondu à l’appel. Merci!

Avant de conclure, j’aimerais remercier monsieur Olivier Morin qui, cette année, a rempli son mandat de
président et a su relever les défis. Je souligne d’ailleurs, par la même occasion, l’implication et le
professionnalisme des membres du conseil d’administration. Merci de partager au bénéfice de tous votre temps
et votre savoir-faire. 

Je remercie aussi chaleureusement tous les partenaires de la Chambre. Leur soutien et leur engagement envers
la communauté d’affaires beauceronne sont essentiels, aujourd’hui plus que jamais. Finalement merci à nos
membres. C’est grâce à vous qu’il est possible pour notre organisation de créer des opportunités d’affaires et
de soutenir la communauté entrepreneuriale de la région. Sans vous, la Chambre n’a pas raison d’être.
 
Bonne soirée à toutes et à tous!



MOT DU 
PRÉSIDENT.
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L’année 2019-2020 est une année record et exceptionnelle !! Surpassant même l’année 2018-2019 qui
affichait déjà un sommet au niveau des résultats.  Nous avons réalisé et préparé un nombre record de
nouvelles activités ciblées et un nombre record d’activités d’envergure. L’année a aussi été exceptionnelle
en raison de la pandémie COVID-19.  

Notre nouvelle activité le Challenge DEKHockey de l’Aile Jeunesse était en discussion et en préparation depuis
1 an et demi et nous en avons fait un succès lors de sa première édition le 5 octobre dernier.  

Notre nouvelle activité Quand les AFFAIRES et la SANTÉ se rencontrent a été élaborée pour rejoindre autant
les entrepreneurs que les professionnels, les travailleurs, les divers acteurs et les institutions du secteur de la
santé. Cette demi-journée dans une ambiance de réseautage conviviale a été un franc succès avec des
conférenciers de renom au niveau local, national et/ou international. 

Notre activité Quand les AFFAIRES et la CONSTRUCTION se rencontrent a été réalisée pour une quatrième
année pour ce secteur d’activité ô combien important au cœur de notre Beauce entrepreneuriale. 

Notre nouvelle activité Quand les AFFAIRES et le MARKETING se rencontrent était en préparation, mais a dû
malheureusement être reportée en raison de la COVID-19.   Cette activité permet de rejoindre autant les
entrepreneurs que les acteurs du milieu du marketing, des communications et du commerce électronique. Nous
souhaitons nous servir de ce tremplin pour aider l’innovation en Beauce et aider à créer les prochains leaders
de demain dans le monde de plus en plus axé sur les réseaux informatiques. 

Exceptionnel je disais… ! la pandémie COVID-19 nous a forcés à réagir d’urgence à la situation. Nous avons
répondu avec brio avec notre initiative « Achetons Beauceron », avec une page d’informations pertinentes et
utiles découlant de la crise économique liée à la COVID-19, avec un nouveau modèle de diffusions Web et des
événements réalisés par vidéoconférence. En étant proches de nos membres, à l’écoute et au service de 
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ceux-ci, nous avons pu rejoindre en ce sens l’objectif de notre plan stratégique triennal d’accroître davantage la
notoriété de la CCSG auprès des membres. Nous avons ainsi tourné une situation fâcheuse, l’annulation ou le
report de nos événements, en opportunité de nous centrer sur ce qui est au cœur de notre mission, bien servir nos
membres. Et je note que dans les circonstances, nous avons eu à cœur aussi bien les non-membres que nous
avons pu rejoindre par nos initiatives.

Autre opportunité dans le contexte de la COVID-19 que nous avons accepté sous mon leadership et celui de la
directrice générale : le programme de formation avec l’Institut de Leadership qui se déroulera à l’automne 2020
et qui affiche déjà complet. Nous tenons aussi à maintenir les occasions de s’aider mutuellement avec les autres
acteurs du secteur de la formation professionnelle. 

Même notre Gala de l’entreprise beauceronne, qui a été préparé tout au long de l’année, avec les mises en
candidatures réalisées à l’automne 2019, cet événement d’envergure renommé en Beauce, a dû aussi
exceptionnellement être reporté en raison de la COVID-19. 

Autre événement exceptionnel  : en mai 2020, la FCCQ devait tenir à Saint-Georges la réunion annuelle des
directeurs généraux des chambres de commerce du Québec. Notre rôle de support à la tenue de cette activité
s’inscrit dans la perspective du tourisme d’affaires que la CCSG s’efforce de promouvoir et aidait à l’atteinte
d’un objectif de notre plan stratégique triennal 2019-2021 qui vise à accroître encore la notoriété de la CCSG.  Il
a dû aussi exceptionnellement être reporté en raison de la COVID-19. 

Nous devions aussi recevoir une réunion de l’Alliance des Chambres de commerce de Chaudière-Appalaches à
Saint-Georges, mais la rencontre a été réalisée par vidéoconférence en raison de la COVID-19. 

Nous avons aussi réalisé une année record en nombre d’entreprises (kiosques) à la Foire de l’emploi dont nous
sommes responsables de l’organisation. 

Nous avons tenu pour la première fois en Beauce-Sud l’activité « Un emploi en sol québécois ».  Cette activité
cadre à merveille avec les défis des entreprises en termes de recrutement et ce fut un succès. 

En ce qui concerne la thématique de l’année que je voulais promouvoir à l’avant plan, soit la question du
développement du modèle d’affaires de franchiseur « EUR », je note qu’en raison de la COVID-19, il n’aura pas
été possible de mettre en place le dîner-conférence en mai 2020 avec des conférences inspirantes
d’entrepreneurs beaucerons qui se sont lancés dans une telle aventure.   Alors, le défi demeure entier de
développer davantage le modèle franchiseur «  EUR  » en Beauce et le développement localement d’un pôle
d’expertises dans lequel les entrepreneurs pourraient bénéficier de forfaits avantageux pour des consultations
auprès d’experts beaucerons de tous les secteurs d’activité (des forfaits en termes d’heures de consultation à
taux réduit seraient négociés par la Chambre auprès des experts-conseil locaux et les entrepreneurs pourraient
choisir parmi ces forfaits).



Parmi les autres activités plus traditionnelles, nous avons continué d’offrir des déjeuners et dîners d’affaires
pertinents. Notons que nous avons assuré la tenue d’un Dîner-débat électoral fort pertinent et relevé dans un
contexte où la Beauce revêtait encore une fois des enjeux pancanadiens.

Dans un autre ordre d’idées, après 5 années d’implication sérieuse et soutenue de ma part d’abord à titre de
trésorier pendant 4 ans et ensuite comme président de la Chambre de commerce de Saint-Georges, j’ai le
sentiment du devoir accompli, avec les résultats des dernières années qui n’ont cessé de s’améliorer depuis que
je m’implique activement. J’ai influencé grandement certaines orientations : 1° axer sur notre position de leader
dans le secteur des dîners d’affaires en Beauce-Sud et 2° axer vers la composition de comités organisateurs
comptant chacun 8 à 12 personnes pour chaque activité d’envergure, ce qui permet d’impliquer davantage la
communauté d’affaires au sein de la CCSG compte tenu le nombre limité (à 15) d’administrateurs au sein du
conseil d’administration. De plus, je suis très fier d’avoir agi au cœur de l’élaboration et du développement
pendant mes 5 années d’implication d'un nouveau modèle d’activité conçu en demi-journées axées sur des
conférences et réseautage avec quelques kiosques sur place, avec quelques bouchées et un cocktail
réseautage. En effet, je crois que ce modèle d’activité peut être décliné pour plusieurs secteurs d’activités
ciblés, et peut être bénéfique certes pour notre chambre de commerce pour plusieurs années à venir, mais
aussi, peut être un modèle à embrasser pour beaucoup d’autres chambres de commerce à travers le Québec et
assurer une pérennité au sein de la Chambre de commerce.

Dans cette perspective, je vous annonce en primeur que nous sommes à finaliser le dépôt d’un cahier de
candidature pour « Chambre de commerce de l’année » au concours « Perspectives » de la FCCQ.  Enfin, nous
finalisons également des cahiers dans la catégorie «  Projet innovant  » pour deux de nos nouveaux projets
réalisés dans l’année qui témoignent de notre leadership, le premier est notre activité Santé et le deuxième est
notre initiative « Achetons Beauceron ».

Avec ces réalisations, il ne m’apparaît point primesautier de conclure pour 2019-2020 à une année « record » et
«  exceptionnelle  ».   Je remercie chaleureusement et sincèrement nos partenaires majeurs et annuels, les
membres du conseil d’administration, la permanence, particulièrement Annie, et aussi les membres des comités
pour chaque événement d’envergure, pour leur contribution soutenue et leur clairvoyance.

Olivier Morin, président de la CCSG
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PARTENAIRE 
OFFICIEL.

PARTENAIRES
MAJEURS.



PARTENAIRES
MÉDIAS.
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PARTENAIRES
ASSOCIÉS.



Comité stratégique pour la persévérance scolaire - #MONCHOIX - La conciliation étude-travail
Mme Annie Gilbert, directrice générale de la CCSG

Table de concertation en immigration 
Mme Annie Gilbert, directrice générale de la CCSG

Les Amants de la scène 
Mme Bianka Champagne, ex officio CCSG

Chambre de commerce régionale Chaudière-Appalaches (CCRCA) 
Mme Annie Gilbert, directrice générale et M. Olivier Morin, président de la CCSG

Forum des chambres de la FCCQ 
Mme Annie Gilbert, directrice générale et M. Olivier Morin, président de la CCSG

COMITÉ socioéconomique Beauce-Sartigan
Mme Annie Gilbert, directrice générale et M. Olivier Morin, président de la CCSG
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REPRÉSENTATIONS SUR 
DIFFÉRENTS COMITÉS.
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La Classique de golf 2019 -  Inscriptions (120 joueurs + 16 cocktails)

Dîner-Débat Élections fédérales - 100 inscriptions

Dîners-conférences Quantum Images - 2 seulement en raison de la COVID-19 - 48 inscriptions 

Matins-formations - 2 seulement en raison de la COVID-19 - 76 inscriptions 

Le Challenge DekHockey de l'Aile jeunesse - 138 inscriptions

Un emploi en sol québécois - 43 inscriptions

Foire de l’Emploi Beauce-Etchemins - 710 chercheurs - 89 kiosques - 600 emplois 

Quand les AFFAIRES et la SANTÉ se rencontrent - 70 inscriptions + 4 kiosques

Quand les AFFAIRES et la CONSTRUCTION se rencontrent - 50 inscriptions + 2 kiosques

Il est à noter qu'en raison de la COVID-19, nous avons dû annuler nos 13 activités prévues au

calendrier entre mars et mai 2020, incluant notre événement majeur : Le Gala de l'entreprise

beauceronne.

NOMBRE DE PARTICIPANTS AUX 
ACTIVITÉS EN 2019-2020.



14 novembre 2019 – Mme Anick Lemay - Anick Lemay Coaching - 
L'ABC de la gestion du conflit au travail

30 janvier 2020  – M. Guillaume Rancourt - Clinique de l'enfant - L'anxiété : des coûts
significatifs pour les employeurs

DÎNERS-CONFÉRENCES 
QUANTUM IMAGES.
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5 février 2020 – Mmes Véronique Paquet et Cynthianne Racine - Stratégie Marketing RH

19 février 2020 – Mme Cassiopée Dubois - Prendre la parole en public

MATIN-FORMATION



La Classique de golf organisée par la Chambre de commerce de Saint-Georges (CCSG)  a connu
un franc succès encore une fois en 2019. Elle a permis à plus de 120 participants de se réunir dans le plaisir.
Sous la présidence d’honneur du restaurant le SHAKER, l’événement avait lieu le jeudi 13 septembre. 

En plus d’être une occasion de réseautage importante pour les gens d’affaires du milieu, la Classique de golf
est une activité de financement indispensable pour la CCSG. L’argent amassé  permet à la Chambre de
poursuivre ses activités tout au long de l’année et d’offrir des services répondant aux besoins de ses membres.
Le conseil d’administration et la permanence de la CCSG remercient tous les participants et les partenaires
de l’événement et saluent le travail de la présidence d’honneur et de toute son équipe. Un grand merci
également aux bénévoles et au comité organisateur grâce à qui cette dixième édition s’est avérée être un
franc succès. 

Encore une fois cette année, l’animation dynamique du parcours fut assurée par de nombreuses entreprises
partenaires. Les représentants de celles-ci ont, entre autres, offert diverses dégustations de produits. En
2019,  deux trous d’un coup agrémentaient le parcours, le premier ayant comme prix une carte-cadeau de
10 000 $ chez IGA familles Rodrigue et Groleau ou chez IGA Rodrigue et filles, et le second, la chance de
rouler en Hyundai pendant deux ans grâce au Groupe Lessard.

LA CLASSIQUE DE
GOLF 2019.
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Présidence d'honneur

Restaurant le SHAKER

Forfait LE TRANSPORTEUR

Pavage Sartigan 

Forfait LE RAFRAÎCHISSANT

Desjardins Entreprises Beauce-Sud et Appalaches 

ANIMATION D'UN TROU

Assurancia Groupe Tardif

BDC

Blanchette Vachon

BMO

Brunet Plus / Solu Santé 

Centre HiFi Larivière

Clinique dentaire Hélène Nadeau et Alexandre Carrier

Commisssion Scolaire Beauce-Etchemin (interordres)

Desjardins Entreprises Beauce-Sud et Appalaches

DLM Votre Fabricant d'armoires

Groupe Lessard

IGA Rodrigue et filles / IGA Familles Rodrigue et

Groleau

La Cabane à Pierre 

Restaurant le SHAKER

Quantum Images

Raymond Chabot Grant Thornton

RBC Valeurs mobilières

Unik Voyages
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NOS PRÉCIEUX PARTENAIRES DE 
LA CLASSIQUE DE GOLF 2019.

Forfait AFFICHEZ VOS COULEURS

Alternative Nova Solutions
Brunet Plus / Solu Santé
Commission scolaire Beauce-Etchemin
Desjardins Entreprises Beauce-Sud et Appalaches
Garaga
Groupe Lessard
La Cabane à Pierre
Mc Donald's
Mécanium
Option VIP
Quantum Images
Raymond Chabot Grant Thornton
Restaurant le SHAKER
Services Sanitaires D.F.
Steamatic de Beauce
Ville de Saint-Georges

Divers
Brasserie Labatt
Authentique Pause Café - Van Houtte
Éclaireur Progrès

Cadeaux
Boutique LE MERCIER
Caisse Desjardins du Sud de la Chaudière
Centre HiFi Larivière
Chronocité
Clinique dentaire Hélène Nadeau et Alexandre Carrier
Essor Assurance
Kassiopéa par la Bohème
Le Georgesville
LeMercier Saint-Georges
Les Amants de la Scène
Mallette S.E.N.C.R.L.
VisionicMerci!



DÎNER-DÉBAT 
ÉLECTIONS FÉDÉRALES 2019.
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LE CHALLENGE DEKHOCKEY 
DE L'AILE JEUNESSE.





ÊTRE FEMME EN AFFAIRES AVEC
MME DANIÈLE HENKEL.

La Chambre de commerce de Saint-Georges, en collaboration avec le Regroupement des femmes
professionnelles en affaires de Beauce (RFPA) étaient fière de présenter une conférence inspirante par
Madame Danièle Henkel, livrée en toute authenticité par une femme hors de l’ordinaire, qui se veut un réel
partage d’humain à humain, une rencontre rare, à la fois touchante et sans artifices, qui pousse à la
réflexion le 29 novembre dernier au Centre culturel Marie-Fitzbach.
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La Chambre de commerce a décidé de lancer cette activité parce qu’elle aborde des sujets importants qui
touchent une grande partie de la population sous la présidence d'honneur de M. Nicolas Poulin de Brunet
Plus/Solu Santé. Combien de gens dans leur vie souffriront d’anxiété, de dépression ou de stress sévères? 
La détresse psychologique touche tout le monde, elle est présente autour de nous et elle se fait sentir sur
plusieurs sphères que ce soit personnel ou professionnel. Justement, l’un de nos conférenciers Monsieur
Monsef Derraji, député de Nelligan, du Parti libéral du Québec, présentait le jour de l’activité une étude très
intéressante faisant état de la détresse psychologique chez les entrepreneurs. Dont le titre de la conférence
s’intitule : LA FACE CACHÉE DE L’ENTREPRENEURIAT AU QUÉBEC : LA DÉTRESSE PSYCHOLOGIQUE CHEZ
LES ENTREPRENEURS.

CONFÉRENCIERS

Le régime cétogène... plus qu'une perte de poids : M. Dino Halikas, biologiste médical et naturopathe

La face cachée de l'entrepreneuriat au Québec : La détresse psychologique chez les entrepreneurs : 
M. Monsef Derraji, député de Nelligan, Parti libéral du Québec, membre du bureau de l'Assemblée
nationale  :  

Être un gestionnaire mobilisateur : Mme Anick Lemay de Déclic Coaching

Comment gagner sa vie sans la perdre : M. Sylvain Guimond, docteur en psychologie sportive, éducateur
physique, ostéopathe, conférencier et auteur

À bout de souffle! S'outiller pour prévenir l'épuisement professionnel : Mme Sylvie Rousseau,
psychologue, conférencière

Les saines habitudes de vie pour prévenir certaines maladies  : Mme Mélanie Cloutier, formatrice santé
chez Santé Perce-Neige

Pour clôturer ces riches échanges, un cocktail réseautage était offert par Brunet Plus/Solu Santé.

QUAND LES AFFAIRES ET LA 
SANTÉ SE RENCONTRENT.
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UN EMPLOI EN 
SOL QUÉBECOIS.
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Le vendredi 6 décembre dernier, la Chambre de commerce de Saint-Georges a accueilli sur son territoire
près de 40 participants au programme Un emploi en sol québécois. Ils ont rencontré des employeurs
potentiels tout en découvrant les attraits de la région de Saint-Georges-de-Beauce.
 
Rappelons que ce projet vise à favoriser l’intégration en emploi des personnes immigrantes dans les régions
du Québec. Initié par la Fédération des chambres de commerce du Québec (FCCQ) et appuyé par les
chambres de commerce présentes dans les différentes municipalités des régions ciblées, le déploiement des
activités se fait en concertation avec les organismes communautaires spécialisés dans l’accompagnement
des personnes immigrantes ainsi qu’avec les instances régionales de Services Québec. Le programme
s’adresse à toute personne ayant immigré au Québec depuis moins de cinq ans et
n’ayant pas d’expérience significative dans son domaine de formation, son métier ou sa profession au
Canada.
 
« Dans le contexte de la pénurie de main-d’œuvre, ce programme nous aide à faciliter l’arrimage entre
les besoins en main-d’œuvre de nos entreprises et les personnes immigrantes se cherchant activement un
emploi. C’est donc un outil facilitant pour les employeurs de la région, qui sont bien souvent désemparés
face à cette situation », a déclaré Mme Annie Gilbert, directrice de la Chambre de commerce de Saint-
Georges. 
 
« Je me suis réjoui à l’idée d’accueillir et d’aller à la rencontre des participants du programme Un emploi en
sol québécois. C’est une opportunité pour nous de leur faire découvrir les attraits de notre belle région et de
leur présenter pourquoi il fait bon d’y vivre. Nous leur avons réservé un emploi du temps agréable, mais bien
rempli  », a ajouté Mme Annie Gilbert. Ainsi, la CCSG a réservé un accueil chaleureux qui a permis non
seulement aux participants d'effectuer des entrevues, mais aussi d’obtenir plus d’information sur la
communauté, en plus d’une visite guidée de la région, présentant les écoles et services aux citoyens, les
parcs et infrastructures de même que les quartiers résidentiels. 
 
Les participants ont eu l’occasion de recevoir de l’information de plusieurs kiosques et centres de services de
la région dont  : Services Québec, le Centre de recherche d'emploi, le Carrefour Jeunesse emploi, la
Commission scolaire Beauce-Etchemin, le Cégep Beauce-Appalaches, Tandem International, Passeport
travail de Beauce, la Ville de Saint-Georges et La Beauce embauche. Les entrevues exploratoires ont eu lieu
à l’École d’entrepreneurship de Beauce. Ce sont 18 entreprises qui ont eu l’occasion de rencontrer des
candidats qualifiés qui correspondent à leurs profils recherchés. Merci aux entreprises participantes : Boa-
Franc, Synertek Industries inc., Transdiff inc., Pièces d'auto Fernand Begin, Pomerleau Inc., BID Group
Technologies ltée (Division de COMACT), Industrie Bourgneuf, Indigo Park Canada, Métal Duquet, Groupe
Canam, Groupe Audaz Inc., IEL ltée, Norgate Metal 2012 inc., Fonderie Poitras, la Commission scolaire de la
Beauce-Etchemin, RCM Modulaire, Giroux & Lessard ltée et Les Équipements Lapierre.





La Chambre de commerce de Saint-Georges a présenté sa journée Quand les AFFAIRES et la
CONSTRUCTION se rencontrent pour une 4e année. Cet événement est destiné spécifiquement au milieu
élargi de la construction. Lors de cette quatrième édition, trois conférenciers se sont succédé pour aborder
différents sujets. Mme Marie-Hélène Rancourt de la firme WSP était la présidente d’honneur de cette année. 

CONFÉRENCIERS

Les tendances en aménagements urbains et nos villes de demain : M. Olivier Rochette et 
M. Jean-François Poirier de Stantec Experts-conseils

Être un gestionnaire mobilisateur :  Mme Anick Lemay de Déclic Coaching

Code de construction, code de sécurité, code du bâtiment, code de prévention des incendies :
Comment s'y retrouver? : M. André Gobeil de Technorme

La CSBE, partenaire du monde des affaires : Mme Bianca Doyon et M. Damien Giguère de la CSBE

La loi sur la protection des milieux humides, faire face à cette réalité : Mme Émilie St-Roch 
de Gestizone

Pour clôturer ces riches échanges, un cocktail réseautage était offert par WSP Canada
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QUAND LES AFFAIRES ET LA 
CONSTRUCTION SE RENCONTRENT.





La Chambre de commerce de Saint-Georges (CCSG) a tenu  sa quatorzième édition de la Foire de l’emploi
Beauce-Etchemins le 22 février dernier au Centre de congrès et hôtel le Georgesville, et ce, de 9 h 30 à 20 h.
Cette
Foire a eu lieu sous la présidence d’honneur de l'équipe Régitex, située à Saint-Joseph-de-Beauce. 

LA THÉMATIQUE 2020!

La thématique de cette année était : FILER VERS L'AVENIR 

Pour cette édition, le comité organisateur de la Foire a invité les entreprises à promouvoir auprès des chercheurs
d’emploi les avantages de transformer leur vie professionnelle en se joignant à leur équipe. La Beauce offre un
milieu de vie exceptionnel et plusieurs entreprises de la région misent sur des conditions
rêvées afin d’assurer la réussite professionnelle et personnelle de leurs employés.  

La Foire de l’emploi Beauce-Etchemins est la journée idéale pour promouvoir les mérites des entreprises auprès
des candidats potentiels qui se déplacent pour les rencontrer.
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LA FOIRE DE L'EMPLOI 
BEAUCE-ETCHEMINS 2020.
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RENDEZ-VOUS 
AVEC LA CHAMBRE.
L’importance de s’accorder du temps pour soi - Mme Anick Lemay - Coach de vie et consultante en
ressources humaines
Ce que vous devez savoir concernant la PCU, la subvention salariale d’urgence et le prêt d’urgence
aux entreprises - Mme Véronique Faucher - Blanchette Vachon
Entretien avec le Député de Beauce-Sud - M. Samuel Poulin 
Comment gérer le stress en cette période de crise? - Mme Anick Lemay - Coach de vie et consultante en
ressources humaines
Le rôle du député - M. Samuel Poulin, député de Beauce-Sud
Être persuasif dans vos discours : la clef pour convaincre - Mme Cassiopée Dubois - Formatrice et
technopédagogue
Résumé de la situation dans la région - M. Samuel Poulin - Député de Beauce-Sud
Un coach de vie!   Pour qui? Pourquoi? - Mme Anick Lemay - Coach de vie et consultante en ressources
humaines
La pourvoirie du lac portage - Mme Émilie St-Rock - Co-propriétaire de la pourvoirie
Comment régler ses conflits d'affaires sans passer par les tribunaux ? - Me Pierre-Luc Rodrigue
Marketing : S'adapter et créer durant la crise - M. Alexandre Toulouse - Co-propriétaire de l'agence la
boîte.
COVID-19 et la garde des enfants : Comment s'y adapter ? - Me Pierre-Luc Rodrigue
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CAMPAGNE D'ACHAT LOCAL
ACHETONSBEAUCERON.COM
Parmi plusieurs interventions que la Chambre de commerce a effectuées depuis le début de la crise sanitaire,
nous vous avons présenté la toute nouvelle plateforme ACHETONSBEAUCERON.COM. Un outil indispensable
pour soutenir les entreprises locales de toute la Beauce. C’est aussi un outil pour faire rayonner les entreprises
ainsi que pour faciliter l’achat beauceron par les consommateurs.

Afin de sensibiliser les gens à l’achat local, l’aventure a commencé avec M. Samuel Poulin, député de Beauce–
Sud, et l'érection d'un panneau publicitaire ACHETONS BEAUCERON le 30 mars dernier à proximité du pont de
la rivière Famine à Saint-Georges.

La directrice générale ne voulait pas en rester là, donc après quelques discussions avec M. Claude Poulin de
l’entreprise iClic, ils ont convenu de lancer le projet de la plateforme, achetonsbeauceron.com. Cette
initiative de la Chambre de commerce et de iClic avait pour objectif de soutenir l’économie locale. Nous devons
tous faire l’effort de soutenir notre économie locale et d’acheter des produits locaux, mais aussi des produits à
l’intérieur de nos entreprises locales.
 
Une des missions de la Chambre de commerce est d’encourager l’achat local et de faire rayonner les
entreprises d’ici. Cette plateforme est le lieu de rencontre de toutes les entreprises beauceronnes pour faciliter
l’achat local au consommateur, de plus,  c’est gratuit pour y adhérer!
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FORMATION POUR LA PLATEFORME
ACHETONSBEAUCERON.COM
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CONCOURS FACEBOOK 
PRODUITS DU TERROIR.  
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Fondée en 2016, l’Aile jeunesse de la Chambre de commerce de Saint-Georges a pour objectif d’inciter les
jeunes entrepreneurs et professionnels à s’impliquer davantage au sein de la communauté d’affaires. Elle
crée de nombreux échanges et opportunités pour les nouveaux entrepreneurs, et ce, en facilitant leur
intégration au sein de la Chambre de commerce leur permettant ainsi de bâtir rapidement un réseau
d’affaires solide.   

L’Aile jeunesse se démarque par ses activités, son dynamisme et son accessibilité. Elle veille à promouvoir le
réseautage et à outiller les jeunes gens d’affaires de la région. Elle compte parmi ses membres des
entrepreneurs, des professionnels, des commerçants ainsi que toute personne de la communauté d’affaires.

 INNOVER.  IMPLIQUER.  INCARNER.
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L’Infolettre de la Chambre
L’Infolettre permet à la CCSG de rester en contact avec ses abonnés et de les informer sur ses activités à
venir afin qu’ils ne manquent rien!

Page LinkedIn 
Une page entreprise LinkedIn a été créée pour renforcer l’image de la Chambre sur un réseau social
professionnel, et ce, dans le but de promouvoir les activités de la CCSG et de réseauter avec ses membres.
  

Page Facebook
La CCSG a misé sur le réseau social Facebook pour accroître sa visibilité sur le Web. Le nombre de
personnes qui suivent la page de la Chambre est présentement de 2 640 et sa popularité ne cesse de
croître.   

Page Instagram
Principalement axé sur le visuel et l’humain, Instagram est un réseau social que la Chambre a privilégié afin
de se rendre plus accessible aux yeux d’un public principalement formé de jeunes entrepreneurs.

Application mobile de la Chambre
Tout nouveau, l'application mobile de la Chambre sert à envoyer de l'information en temps réel à nos
membres et de les faire bénéficier de rabais auprès des autres membres. 
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COMMUNICATIONS
AUX MEMBRES.



AVANTAGES AUX
MEMBRES.
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VOIR SUR L'APPLICATION DE LA CHAMBRE DE COMMERCE

VG CAFÉ : 10 %
La Table du junior : 15 % à l'achat de deux tables d'hôte le soir
Boston Pizza : 15 % de rabais 
Café Royal : 10 % de rabais 
La Cage - Brasserie sportive : Deuxième assiette à 50 %

Kassiopéia par la Bohème : 15 % de rabais sur achat de sacs
Location de Beauce : 10 % sur les outils 
Histoire de bulles : 20 % sur les produits au prix réguliers
Conception Imagix : 10 % de rabais au centre de copie

Esso : Rabais de 0,035 % du litre 
Flagship : Service d’expédition à rabais    
Shell : Rabais de 0,03 $ du litre  
Ultramar : 2,5 % de rabais sur les cartes prépayées
ThermoFlow J.M. Roy : 15 % de rabais 

Régime d’assurance collective des chambres de commerce
 
Plus de détails au www.ccstgeorges.com 

Visibilité gratuite pour les membres

Nouveaux membres : Les nouveaux membres reçoivent
gratuitement la conception et la diffusion d’une publicité de 
30 secondes sur le réseau NéoTV. 
 
Service de certification de documents à l’exportation 
 



Réseau d’affaires — Portrait 

La richesse de notre réseau résulte principalement du dynamisme de nos entreprises membres. C’est par
leur implication au développement de leur communauté que nous pouvons ainsi les appuyer dans la
réalisation de leurs projets et voir à la vitalité économique de notre milieu. 

La saison 2019-2020 de la Chambre a continué sur sa lancée. Une campagne de recrutement et un
programme de mise en valeur des avantages aux membres ont permis le maintien du niveau à près de 400
membres.

ADHÉSIONS.

A G A  •  A O Û T  2 0 2 0  |  4 2



LISTE DES MEMBRES.
9157-2297 Québec Inc. / Hyundai Beauce
ACE Services Mécanique Inc. (Beauce)
Actiprima Assurances-Placements-Conseils Inc.
Adrénaline Sports St-Georges
Alain Thibaudeau - Service funéraire l'éternel
Alarme Pro-Tech
Alien Informatique Inc.
Aliments PSL inc.
Alternative Nova Solutions
Altitude, clinique médico-sportive
Altrum
André Poirier Notaire S.A.
Animation Nanou inc.
Anne
Paquet Design
Aqua Pure Enr.
Architectes Odette Roy et Isabelle Jacques Inc.
Armoires D.L.M. Inc. (Les)
Association bénévole Beauce-Sartigan
Association des personnes handicapées de la
Chaudière
Association des propriétaires de boisés de Beauce (L')
Assurances Pouliot & Associés Inc.
Assurancia Groupe Tardif inc.
Atelier d'usinage Ray-Jean Inc.
Ateliers SMQ Industriels inc
Au Bon Marché Bernard Inc.
Autobus Breton
Automobiles Sitelle Inc.
Banque de Montréal
Banque Nationale du Canada
Bar laitier
St-Georges
BDC
Beauce Carnaval
Beauce Eau Inc. (AquaBeauce)
Beauce Métal inc.
Beauvais Truchon Avocats
Bernier Beaudry inc.
Bérubé Brassard Beauce inc.
Bianka Champagne Sexologue
Blanchette Vachon, s.e.n.c.r.l
Boa-Franc SENC
Boîte (La) - Imagerie Créative Inc.
Boucherie Beauce Boeuf inc.
Bourque Électrique inc.
Boutique Nuance
Brique Gaston Poulin Inc. (La)
Bureau Député de Beauce-Sud
Bureau en gros
Bureautique Reno Inc.

Cabane à Pierre
Cabinet dentaire les Mordues
CAE Beauce-Chaudière Inc.
Café Royal enr.
Cage Brasserie Sportive (La)
Cain Lamarre Casgrain Wells
CALACS Chaudière-Appalaches
CAMBI
Cameron Ressources Humaines
Canadian Tire
St-Georges (Magasin Léopold Fontaine Inc.)
Canam Bâtiments & Structures
Carrefour Jeunesse-Emploi Beauce-Sud
Cassandra Lebel
CDC Beauce-Etchemins
CDID inc.
CÉGEP Beauce-Appalaches
Centre d'arts martiaux Kaizen
Centre de l'Aspirateur TLR inc
Centre de location St-Georges
Centre de peinture Pierre Tanguay
Centre de recherche d'emploi Beauce-Etchemin 
Centre dentaire de Beauce Inc.
Centre DixTraction & Parc-O-Fun Inc.
Centre Hamann
Centre Hi-Fi Groupe Sélect Larivière
 Chatel votre Nettoyeur 
Chaussures Pop St-Georges
Chronocité
Cinéma Centre-Ville
Claudia Rancourt, Notaire
Clinique de Massothérapie
Clinique Dentaire Hélène Nadeau
Clinique d'Orthothérapie Charles Poulin
Clinique Ostéo-Physio Familiale
Clinique Physio-Ergo Saint-Georges
Clinique Vétérinaire Beauce-Appalaches Inc.
Club de Golf
St-Georges
Club Piscine de
Beauce inc.
Clyvanor Ltée
Commission Scolaire de la Beauce-Etchemin
Conception Archipel
Conception Imagix
Conception Para-Graphe Inc.
Conseil Économique de Beauce
Construction Camax
Construction CP Less Inc.
Construction Robert Bernard
Constructions Nicolas Bellegarde

Constructions Raymond Poulin Inc.
Construxime inc.
Coop Alliance
Couture Aluminium inc.
Couvre-Sol BP Inc.
Créa architecture-design
Création Marie Cake
CUA (Centre Universitaire des Appalaches)
Cuisine Valencia 
Déclic Coaching
Décoration Arnold Inc.
Delisle & Associés s.e.n.c.r.l.
Deloupe inc.
Desjardins Entreprise Beauce-S
Développement PME Chaudière-Appalaches
Distribution JMLB
Dolbec Y. Logistique
Duvaltex (Canad) inc.
Ébénisterie Beaubois Ltée
EBI Électric
ECCE TERRA  Arpenteurs-Géomètres
sencrl
EEB
EMBLM
Emilie Labrecque architecte et designer
Energir
Englobe Corp.
Ent4mur
EQIP Solutions Experts-Conseils Inc.
Équipement de bureau Demers Inc. - Hamster
Équipements PHL Inc. (BID Group Technologies)
Essor Assurances Placements Conseil inc.
Excavation Lapointe & Fils inc
Exploration Fortier
Express Beauce (9128-0644 Québec Inc.)
Fédération de l'UPA de la Chaudière-Appalaches
Finloc 2000 Inc.
Formule RP
Fournitures de Beauce
FPI Cominar -
Carrefour Saint-Georges
Fred Poulin
Orthothérapeute
Fromagerie La Pépite d'Or Inc. (La)
G&L Électrique Inc.
Garaga Inc.
Garage Armand Nadeau inc.
Garage Gilles Roy 2007 Inc.
Georgesville
Gestion Brigitte Cliche inc.
Gestion PV 2010
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Gestion Vasan
Gilles Rainville articles promotionnels
Giroux & Lessard Ltée
Gouttières CRS
Grand Prix Cycliste de Beauce
Groupe Audaz Inc.
Groupe CT
Groupe Financier Horizons
Groupe Investors
Groupe Investors, Gestion de Patrimoine
Groupe NPI
Groupe Procycle (Rocky Mountain)
Groupe Rock Café
Harnois Énergies Inc.
Hichaud inc. 
Horizon Conseil inc.
Horto Verdi
Huiles Marcel Gagnon inc.
IGA Extra
IGA Rodrigue & Filles
IGA Rodrigue et Groleau
Impression GP
Industries Bourgneuf
Innov-Médic Inc.
Investissement Québec
Jack Saloon
KaseMe Design inc.
Kassiopeia par la Bohème
Komutel
L.B. Maple
Treat Corporation
La Vieille Tablée
Lac Portage
L'ADOberge Chaudière-Appalache
Lamarque 360
Laurent Bernard et Fils inc.
Laurent Verreault inc.
Le Centre du camion (Beauce)
Le Rappel
L'Éclaireur Progrès
Lehoux et Associé IG Gestion Privée de Patrimoine
L'Entrepôt du Chasseur inc.
Les Amants de la Scène
Les As de la Réussite inc.
Les Constructions GBM Inc.
Les Inspections Sylvain Deschênes
Les Pubs Bel-Vic
Les Services A.Z. 
Librairie Sélect

Location de Beauce (1983) inc.
Logiciel Servex Inc.
Logiciels Poscible Inc. (Les)
Machinerie Lico inc.
Maglobule
Maheux Roy Pharma Inc.
Maître Reiki, Mario Pelchat
Malette s.e.n.c.r.l
Manac inc.
Manoir de la Roselière
Manoir du Quartier
Marie-Lise Leclerc Architecte Inc.
Matiss
inc.
Maude Benoît-Pépin
Maxi-Métal Inc.
Maxxlife division Gladu
Mécanium inc.
Mercier St-Georges inc.
Métal Duquet (1994) Inc.
Métal Sartigan inc.
Métro Laval Veilleux
Meubles & Nous
MI-Consultants
MND Comptabilité
Moisson Beauce Inc.
Moreau Architectes Inc.
Multi-copies JDM
Nancy Labbé, animatrice authentique
Natur'elle Beauty (Frédéric Hoarau)
Néomédia Inc.
Nous TV / Cogeco
N'Ware Technologies Inc.
Orthèse & Prothèse de Beauce Inc.
OSI Machinerie Inc. / OSI Précision Inc.
Paquet Daigle Inc.
Pascal Maheux, REMAX AVANTAGES
Passeport Travail de Beauce
Pavage Sartigan Ltée
Pavages Abénakis ltée
Pères Nature (Les)
Pharmacie Denis Roy et Martin Leblond inc. - Gestion
899 inc.
Pharmacie Gaston Champagne Inc.
Pharmacie Suzie Lessard Inc. - PJC #345
PharmADN Solutions Inc.
Phenix gestion mobilité internationale
Pièces d'autos Fernand Bégin
Pier-Luc Quirion, paysagiste
Pierre Bolduc, notaire

Piscines Bel-Eau
Place Bureau Inc.
Plaisirs Sans Faim
PME Partenaires
Pomerleau inc.
Portes & Fenêtres Abritek Inc.
Pralinière (La)
Précicom Technologies Inc.
Prestinium Inc.
Prologic + Inc.
Promutuel Assurances Chaudière-Appalache
Publicité Maca Beauce
Publicité Xtranumerik
Purital Inc.
Quantum Images
Quirion Services Financiers
Radio Beauce Inc.
Raymond Chabot Grant Thornton
Raynald Goudreau, psychologue
RBC Banque Royale
Restaurant Boston Pizza
Restaurant Chez Gérard inc.
Restaurant McDonald's
Resto Parc 2000 inc.
Riade Logistique
Rodrigue & Fils
Rôtisserie Scores St-Georges
Rôtisseries de la Chaudière
Roy de la Pomme (Les)
RPADS proprio 9sec/Oiseau bleu
Salon Inter-Look enr.
Savonnerie Histoire de bulles
Securitrim 2002 Inc.
Seigneurie du Jasmin
Service Signature Kamouraska et Chaudière-
Appalaches
Services Acéricoles Giroux
Services informatiques Keven Vachon
Services Québec - bureau de St-Georges (CLE)
Services Sanitaires D.F. de Beauce inc.
SGF Desjardins
Sud Chaudière
Shaker
St-Georges
Sinto Racing
inc.
Soccer
Saint-Georges Ascalon
Société Alzheimer Chaudière-Appalaches (La)
Solution MV
Solutions CLF
Solutions informatiques GA
SPE Valeur Assurable inc.
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Stantec Experts-Conseils
Steamatic BCQ
(9229-9177 Québec Inc.)
St-Georges
Chevrolet Pontiac Buick GMC inc.
St-Georges
Nissan inc.
Studio Santé
Gym 24h (9167-7823 Québec Inc.)
Style Musique St-Georges (3098-1740 Québec Inc.)
Super C Saint-Georges de Beauce
Syndicat de l'UPA Beauce-Sartigan
Tapis Venture
Textes de l'Écritoire (Les)
TGI Conseils Plus
Torrus Groupe Financier
Tousignant Rodrigue Veilleux Mathieu, notaires
Trudel Immeubles Inc.
Ubéo
Ultima Fenestration
Unik Voyages
Uniprix St-Georges Pharma inc.
Usimax Inc.
Usinage Xpress de beauce inc
Vachon École de conduite supérieure de Beauce Inc.
Vachon Subaru
Valeurs Mobilières Desjardins
Vallée Automobile inc.
Veilleux & fils Inc.
Versatile Fenestration Inc.
Vigi Services Juridiques Inc.
Ville de Saint-Georges
Visionic informatique Inc.
WSP Canada inc.


